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I. Monographie

Prajudizialitat kirchengerichtlicher Entscheidungen im kollektiven Arbeitsrecht. Zugleich ein Beitrag
zum Verhaltnis des kirchlichen Betriebsverfassungsrechts zur weltlichen Rechtsordnung, Tubinger
Beitrage zum kirchlichen Arbeitsrecht, Band 4, LIT, Munster 2015

Rezensionen: lhli, Kirche & Recht 2016, 147 f. und Gundel, ZAT 2015, 215 f.

Il. Beitrage und Urteilsanmerkungen

1.

9.

10.

11.
12.

LAlle vier Jahre wieder...“ die Rolle des Wahlausschusses bei der Wahl zur Mitarbeiterver-
tretung, ZAT 2024, 120-126

Junge Volljahrige und ,Careleaver® — Rechtslage nach dem KJSG und bestehende Heraus-
forderungen, in: Schmidt (Hrsg.), Recht fir Soziale Berufe 2023/24, Baden-Baden 2023, 11-
22

Effektiver Rechtsschutz im Dritten Weg am Beispiel des Vermittlungsverfahrens zur sach-
grundlosen Befristung von Arbeitsverhaltnissen, in: Eder/Fey/Joussen (Hrsg.), Kirchliches
Arbeitsrecht. Aufbruch durch Wagnis. Gedachtnisschrift fir Renate Oxenknecht-Witzsch,
Kdéln 2023, 121-131

Kirchenaustritt als Trennungsgrund — ist das unausweichlich?, in: Reichold (Hrsg.), Ein
neues Narrativ im kirchlichen Arbeitsrecht? Aktuelle Rechtsfragen der neuen Grundordnung,
Berlin 2023, 55-78

Die neue Grundordnung des kirchlichen Dienstes — Darstellung und Bewertung der indivi-
dualrechtlichen Regelungen, in: ZMV 2023, 5-9

Die neue Grundordnung des kirchlichen Dienstes — zwischen erfillten Hoffnungen und be-
stehendem Handlungsbedarf, Kommentar auf Experteninitiative Religionspolitik EIR vom
29.11.2022, abrufbar unter: https://www.experteninitiative-religionspolitik.de/blog/die-neue-
grundordnung-des-kirchlichen-dienstes-zwischen-erfuellten-hoffnungen-und-bestehendem-
handlungsbedarf/

Entscheidungsmandat der Gesamtmitarbeitervertretung - Kontext und Bewertung der aktu-
ellen Anderungen der MAVO Rottenburg-Stuttgart, in: ZAT 2022, 48-52

Das Kinder- und Jugendstarkungsgesetz - Uberblick zur Reform des SGB VIII - Teil 3, in:
ZAT 2022, 61-64

Das Kinder- und Jugendstarkungsgesetz - Uberblick zur Reform des SGB VIII - Teil 2, in:
ZAT 2022, 25-29

Das Kinder- und Jugendstarkungsgesetz - Uberblick zur Reform des SGB VIII - Teil 1, in:
ZAT 2021, 194 ff.

Kurzarbeit in der Caritas (gemeinsam mit Pascal Krimmer), in: neue caritas 2020, 28

Das neue Pflegeberufegesetz — wesentliche Inhalte und Herausforderungen fir die Praxis
(Teil 2, zusammen mit Bernhard Slatosch), in: ZAT 2019, 173-176

| Publikationen_Vortrage | Prof. Dr. Elisabeth Hartmeyer | elisabeth.hartmeyer@kh-freiburg.de | Seite 1 von 5


https://www.experteninitiative-religionspolitik.de/blog/die-neue-grundordnung-des-kirchlichen-dienstes-zwischen-erfuellten-hoffnungen-und-bestehendem-handlungsbedarf/
https://www.experteninitiative-religionspolitik.de/blog/die-neue-grundordnung-des-kirchlichen-dienstes-zwischen-erfuellten-hoffnungen-und-bestehendem-handlungsbedarf/
https://www.experteninitiative-religionspolitik.de/blog/die-neue-grundordnung-des-kirchlichen-dienstes-zwischen-erfuellten-hoffnungen-und-bestehendem-handlungsbedarf/

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Kirchlicher Dienst in sakularer Gesellschaft, in: Thising, G., Schavan, A., (Hrsg.), Kirchlicher
Dienst in sakularer Gesellschaft. Festschrift fir Norbert Feldhoff zum 80. Geburtstag, Frei-
burg i. Br. 2019, 231- 242

Das neue Pflegeberufegesetz — wesentliche Inhalte und Herausforderungen fir die Praxis
(Teil 1, zusammen mit Bernhard Slatosch), in: ZAT 2019, 122-126

Das neue Mutterschutzrecht — zwischen bewahrten Regelungen und neuen Erkenntnissen,
in: ZAT 2017, 111-117

Kopftuchverbot in privaten Unternehmen — Religioses Symbol und ,corporate identity”, in:
EuZA 2017, 545-554

Geplante Anderungen fur die Arbeitnehmeriiberlassung - ein Uberblick, in: ZAT 2016, 1 ff.
Zum Verhaltnis von Berufsfreiheit und Religionsfreiheit — Roma locuta, causa finita?, An-
merkung zum Urteil des Europaischen Gerichtshofs fir Menschenrechte (Gro3e Kammer)
vom 12.6.2014 - Rechtssache Fernandez Martinez ./. Spanien, in: EuZA 2016, 97-106

Das Uberwachungsrecht der kollektiven Interessenvertretung beim betrieblichen Eingliede-
rungsmanagement im staatlichen und kirchlichen Bereich, in: ZAT 2015, 89-95
Referendarexamensklausur Zivilrecht (zusammen mit Simon Miller), Miinz-Karibik a la
carte, in: JA 2015, 17-23

Soziale Medien im arbeitsrechtlichen Pflichtenkreis - Facebook, Twitter & Co. im Kontext
des Kundigungsschutzrechts, in: Latzel/Picker (Hrsg.), Neue Arbeitswelt, Tibingen 2014,
97-113

Loyalitatspflichten und die Sicht des BAG, eine Analyse anhand des BAG-Urteils vom
25.4.2013 - 2 AZR 579/12, in: ZAT 2014, 20-22

Beitrag (zusammen mit Prof. Dr. Hermann Reichold): Die Begradigung des Dritten Weges
durch das BAG. Inhalt und Konsequenzen des Streikurteils vom 20.11.2012, in: ZMV 2013,
122-127

Urteilsanmerkung (zusammen mit Prof. Dr. Hermann Reichold) BAG v. 8.9.2011 - 2 AZR
543/10, AP Nr. 92 zu 8§ 1 KSchG 1969 (Chefarzt-Entscheidung)

Neubestimmung der Loyalitatspflichten durch die Rechtsprechung?, in: ZMV-Sonderheft
2012, 66-71

Anfangerhausarbeit Zivilrecht BGB AT (zusammen mit Pascal M. Ludwig), "Der Ernst des
(Arbeits-)Lebens", in: JuS 2012, 611-617

Mitarbeitervertretung nach Belieben - Steht das Bestehen der Mitarbeitervertretung zur Dis-
position des Dienstgebers?, in: ZMV 2010, 240-243

[ll. Kommentierungen und Beitrage in Gemeinschaftswerken

1.

Kommentierung der 88 198-202 SGB V in: Schlegel/Engelmann, Juris Praxis-Kommentar
SGB V Gesetzliche Krankenversicherung (jurisPK), 5. Auflage 2025 (in Bearbeitung).
Kommentierung der 88 9a-10, 23 AT AVR in: Witt/Gescher/Vogel, AVR Caritas inkl. AK-
Ordnung, Kommentar (in Bearbeitung)

Kommentierung folgender Stichworte: Amtszeit der MAV, Arbeitszeitkonto, Beihilfe, Bereit-
schaftsdienst, Caritas, Kirchenaustritt, Mobiles Arbeiten, Rufbereitschaft und Sonderurlaub,
in: Reichold/Weller (Hrsg.), Das Arbeits- und Tarifrecht der katholischen Kirche, 2. Auflage,
Minchen 2024

Kommentierung der 88 53-57 SGB X in: Mutschler/Palsherm, juris Praxiskommentar zum
SGB X — Sozialverwaltungsverfahren und Sozialdatenschutz (jurisPK SGB X, online-Kom-
mentar) 3. Auflage, Stand: November 2023

Kommentierung der 88 52, 55, 56 KAGO in: Reichold/Ritter/Gohm (Hrsg.),
MAVO/KAGO/KDSGO, Kommentar, Miinchen 2023
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6.

Kommentierung der 88 13-13e MAVO (Amtszeit der Mitarbeitervertretung, Ubergangs- und
Restmandat), 88 21f. MAVO (Mitarbeiterversammlung), 8 39 MAVO (Zusammenarbeit zwi-
schen Dienstgeber und Mitarbeitervertretung), 88 53, 54 KAGO (Vollstreckung gerichtlicher
Entscheidungen), in: Oxenknecht-Witzsch u.a. (Hrsg.), Eichstatter Kommentar MAVO und
KAGO, 2. Auflage, Koln 2018 (3. Auflage in Bearbeitung)

V. Rezensionen

1.

12.
13.

14.
15.

16.

Deutscher Verein fur éffentliche und private Fursorge (Hrsg.), Auf dem Weg zur inklusiven
Kinder- und Jugendhilfe, Archiv fir Wissenschaft und Praxis der Sozialen Arbeit, Heft
3/2023, abrufbar unter: https://www.socialnet.de/rezensionen/31375.php
Joussen/Mestwerdt/Nause/Spelge, MVG-EKD, Kommentar, 2. Auflage Minchen 2023, in:
ZAT 2023, 179 f.

Kieslinger, D., (Hrsg.), Die Wirtschaftlichkeit der Kinder- und Jugendhilfe, in: neue caritas
2023, 38.

Vatbois, N., Datenschutz in der Kita, auf: socialnet. Das Netz fir die Sozialwirtschaft, abruf-
bar unter: https://www.socialnet.de/rezensionen/29790.php

Beyer, T., Recht fur die Soziale Arbeit, in: NZS 2022, 938

Weber, S., Arbeitszeit und Dienstplanung in Einrichtungen der Caritas, in: ZMV 2021, 119
Weller, B., Kirchliches Arbeitsrecht, in: ZAT 2021, 72

Joussen/Mestwerdt/Nause/Spelge, MVG-EKD, Kommentar, Minchen 2020, in: ZAT 2020,
200

Moritz, H., Streikrecht in kirchlichen Einrichtungen, in: ZAT 2016, 72

. Neureither, G., Leitentscheidungen zum Religionsverfassungsrecht, in: ZAT 2015, 72
. Kre3, H., Die Sonderstellung der Kirchen im Arbeitsrecht - sozialethisch vertretbar? Ein deut-

scher Sonderweg im Konflikt mit Grundrechten, in: ZAT 2015, 71 f.

Schneedorf, A., Die Auswirkungen der EGMR-Judiaktur auf das kirchliche Individualarbeits-
recht in der Bundesrepublik Deutschland, in: ZAT 2014, 72

van Endern, C., Kirchliche Arbeitsrechtsregelungen, Hamburg 2011, in: ZMV 2011, 264 f.
Robbers, G., Streikrecht in der Kirche, Baden-Baden 2010, in: ZMV 2011, 34 f.

Hahn, J., Mitbestimmung in kirchlichen Einrichtungen zwischen deutschem Verfassungs-
und Europaischem Gemeinschaftsrecht. Beihefte zum Minsterischen Kommentar (BzMK)
Band 56, Essen 2009, in;: ZMV 2010, 112

Loffler, R., Ungestraft aus der Kirche austreten? Der staatliche Kirchenaustritt in kanonischer
Sicht (Forschungen zur Kirchenrechtswissenschaft Band 38), Wiirzburg 2007, in: Theologi-
sche Quartalschrift Heft 2, 2008, 146-148

V. Sonstiges

1.

2.

3.

Tagungsbericht zum 7. Rheinischen Kirchenarbeitsrechtstag "Das kirchliche Arbeitsrecht:
Kirchliche Dienstgemeinschaft in sékularer Gesellschaft", am 19. November 2015 im KSI,
Bad Honnef, in: ZAT 1/2016, 34-36

Tagungsbericht zum VI. Symposion von VDD und EKD zum kirchlichen Arbeitsrecht, "Kirch-
licher Dienst im Fokus der Rechtsprechung” am 26. und 27. November 2015 im KSI, Bad
Honnef, in: Kirche & Recht 2/2015, 211-213

Tagungsbericht (zusammen mit Tabea Kulschewski) zum Dritten Symposion der For-
schungsstelle kirchliches Arbeitsrecht "Loyalitatsobliegenheiten im Umbruch”, am 24.0Okto-
ber 2014, in: ZMV 6/2014, 317 f., ZAT 6/2014, 215 f. und Kirche & Recht 2/2014, 225 ff.;
Dokumentation der Podiumsdiskussion (zusammen mit Tabea Kulschewski) in: Reichold,
H., (Hrsg.), TUbinger Beitrdge zum kirchlichen Arbeitsrecht, Band 3, 93-100
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VI.

Veranstaltungsbericht (zusammen mit Simon Miller) zum 9. Tubinger Arbeitsrechtstag 2014
"Betriebsrate - Fuhrungskrafte oder Oppositionsfuhrer?”, in: NZA 2014, X-XII
Tagungsbericht (zusammen mit Jonas Ludwig) zum Zweiten Symposion der Forschungs-
stelle kirchliches Arbeitsrecht "Gewerkschaften im Dritten Weg", am 25. Oktober 2013, in;
ZMV 6/2013, 311 f. und Kirche & Recht 2/2013, 290-293

Veranstaltungsbericht (zusammen mit Simon Mdller) zum 8. Tubinger Arbeitsrechtstag 2013
"Compliance und Unternehmenskultur - passt das zusammen?"”, in: NZA 8/2013, VIII f.
Tagungsbericht zum Symposion "Streik im Dritten Weg?" der Forschungsstelle kirchliches
Arbeitsrecht am 25. Oktober 2012, in: ZMV 2012, 314 und Kirche & Recht Heft 2/2012, 4f.
Tagungsbericht zur Eréffnungsveranstaltung der Forschungsstelle kirchliches Arbeitsrecht
am 11. November 2011, in: ZMV 2011, 307 f. und KuR 2/2011, 289 ff.

Vortrage

1.

10.

11.

12.

13.

,Fragen zur MAV-Wahl — Stolpersteine fir den Wahlausschuss®, gehalten am 6. Mai 2024
auf dem Erfahrungsaustausch der Geschéftsfihrertinnen und Jurist*innen der Didzesanen
Arbeitsgemeinschaften, in Stuttgart

»Struktur und Leitung in Einrichtungen der Caritas®, gehalten am 20. Februar 2024 auf der
Deutsch / Osterreichischen Kirchenrechtstagung an der Ludwig-Maximilians-Universitét
Munchen

,Kirchenaustritt als Trennungsgrund — ist das unausweichlich?, gehalten am 30. September
2022 auf dem 10. Symposion der Forschungsstelle fir kirchliches Arbeitsrecht der Universi-
tat TUbingen, in Stuttgart

,Die einrichtungsbezogene Impfpflicht aus arbeitsrechtlicher Perspektive®, gehalten am 26.
April 2022 im Rahmen des Kolloquiums zur Praxis des Unternehmensrechts an der Juristi-
schen Fakultat der Universitat Tlbingen

"Das Spannungsverhaltnis zwischen Sanktionen und Beteiligungsformen im SGB 11", gehal-
ten am 14. Juni 2021 an der Fakultat fir Soziale Arbeit der DHBW Villingen-Schwenningen
"Workshop Arbeitsrecht" im Rahmen des Traineeprogramms "WERTVvolle Qualifizierung und
Fuhrung" beim Caritasverband Frankfurt, Teil 1 (Individualarbeitsrecht) am 25. Januar 2021
(digital), Teil 2 (Kollektives Arbeitsrecht) am 11. Juni 2021 (digital)

"Das Wunsch- und Wahlrecht im Sozialrecht", gehalten am 26. Juni 2020 an der Fakultat fr
Soziale Arbeit der Katholischen Universitat Eichstatt-Ingolstadt in Eichstatt

Vortrag im Rahmen der Dienstgeberfortbildung "Neue Grundordnung, Loyalitatsobliegenhei-
ten und MAVOQO", gehalten am 28. November 2016, in der Wolfsburg in Mihlheim an der Ruhr
"Aktuelle Rechtsprechung von BAG und EuGH im Arbeitsrecht”, gehalten am 26. April 2016
anlasslich des 3. Frankfurter Arbeitsrechtstages fur die Caritas (ART-Frankfurt)

"Neue Grundordnung - neue Loyalitatsobliegenheiten? Konsequenzen der Novelle fur Mit-
arbeitende im kirchlichen Bereich", gehalten am 19. Januar 2016 anlasslich der Neubeset-
zung der Mitglieder des Kirchlichen Arbeitsgerichts und der Einigungsstelle beim Bischofli-
chen Ordinariat der Dibzese Rottenburg-Stuttgart

"Die neue Grundordnung der katholischen Kirche - ein gro3er Schritt?!", gehalten am 31.
Juli 2015 auf dem Symposion anlasslich des 60. Geburtstags von Professor Dr. Hermann
Reichold in Tubingen

"Ausgewahlte aktuelle Rechtsprechung im Arbeitsrecht”, gehalten am 1. April 2015 anlass-
lich des 2. Frankfurter Arbeitsrechtstages fiir die Caritas (ART-Frankfurt)

"Soziale Medien im arbeitsrechtlichen Pflichtenkreis - Facebook, Twitter & Co. im Kontext
des Kiundigungsschutzrechts", gehalten am 19. Juli 2013 auf der 3. Assistententagung im
Arbeitsrecht, Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen
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14. "Christliches Selbstverstandnis angesichts kultureller und religiéser Pluralitat - wie flexibel
ist die Dienstgemeinschaft?", gehalten am 22. November 2012 auf dem Fachtag des Diako-
nischen Werks Wirttemberg in Stuttgart

15. "Grundlagen und aktuelle Entwicklungen im kirchlichen Arbeitsrecht", gehalten am 12. Juni
2012 auf der Klausurtagung der Mitarbeiterseite der Regional-KODA NW in Paderborn

16. "Stellenwert und Bedeutung der Grundordnung", gehalten am 20. Marz 2013 auf dem Frih-
jahrstreffen der Theologinnen und Theologen im Di6zesan Caritasverband im Kloster Reute

17. "Neubestimmung der Loyalitatspflichten durch die Rechtsprechung?", Einfuhrungsreferat
und Vertiefungsgruppe am 5. und 6. Marz 2012 auf der Funfzehnten Fachtagung zum kirch-
lichen Arbeitsrecht in Eichstétt

18. "Arbeitsrecht fur Theologen", gehalten am 22. Juni 2011 an der Katholisch-Theologischen
Fakultat, Lehrstuhl Professor Dr. Richard Puza
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