JOBCOACH IM KOBV

Kooperative Bildung und

Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt

Teilzeit 60 %, unbefristet,
in Offenburg und Umgebung

Deine Aufgaben

Du arbeitest eng mit Betrieben des allgemeinen
Arbeitsmarktes, Bildungstragern und Inklusions- und

Integrationsfachdienst zusammen, um eine erfolgreiche

Inklusion der Teilnehmenden in den Arbeitsmarkt zu
begleiten.
Du bist Ansprechperson fur Unternehmen, unterstitzt

bei der Akquise und Einarbeitung von Praktikumsplatzen

und forderst eine gute Zusammenarbeit zwischen allen
Beteiligten.

Du forderst die Selbstbestimmung und Personlichkeits-
entwicklung der Teilnehmenden, indem du in den
Betrieben gezielte Trainings durchfuhrst, die ihre
personlichen, sozialen und arbeitsrelevanten
Kompetenzen entwickeln, festigen und sie in ihrer
sozialen sowie beruflichen Integration unterstutzen.
Du tragst dazu bei, dass die Teilnehmenden eine
selbstbestimmte Teilhabe am Arbeitsleben erreichen,
entsprechend ihrer Neigungen und Fahigkeiten, und
damit eine nachhaltige Inklusion auf dem Arbeitsmarkt
gelingt...

Deine Benefits

e Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

e Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz

e Flache Hierarchien, schnelle Entscheidungswege

e Ein wertschatzendes und positives Arbeitsklima

e Bezahlung nach TV&D inklusive Jahressonderzahlung

und Jahrespramie

e 30 Tage Urlaub

DEIN KONTAKT

Personalabteilung / Recruiting
Sophia Seiffert

Im Seewinkel 3
77652 Offenburg

Lebenshilfe
Offenburg-Oberkirch-Lahr e.V.

Das bringst Du mit

Abgeschlossenes Studium in Sozialarbeit, Sozialpadagogik
oder einem vergleichbaren Bereich.

Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen oder
gesundheitlichen Einschrankungen.

Fundierte Kenntnisse im Umgang mit den relevanten
Sozialgesetzblchern (SGB II, IlI, VI, IX, XII).

Erfahrung im Bewerbungscoaching sowie in der Erstellung und
Uberarbeitung von Bewerbungsunterlagen.

Sehr gute Kommunikations- und Beratungskompetenzen,
sowohl im Umgang mit Teilnehmenden als auch mit
Arbeitgebern und Netzwerkpartnern.

Hohe Lésungsorientierung und die Fahigkeit, individuelle
Starken zu erkennen und zu férdern.

Teamfahigkeit sowie die Fahigkeit, Uber Bereichs- und
Unternehmensgrenzen hinweg zu kooperieren.

Sehr gute EDV-Kenntnisse (z. B. MS Office: Outlook, Word,
Excel)

Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise sowie die
Fahigkeit zur Dokumentation und Berichterstattung.
Fuhrerschein Klasse B

Job Rad

Moderne Arbeitsmittel

Flexible Arbeitszeitmodelle

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Arbeit
Verglnstigung in einem ausgewahlten Fitnesscenter
Betriebsrente der KVBW Zusatzversorgung (ZVK)

20 % Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

+49 173 9212946
stellenangebot@lebenshilfe-offenburg.de

www.lebenshilfe-offenburg.de/karriere/stellenangebote/




