Breisgau-Hochschwarzwald

BEGLEITER*IN SEIN

Das Diakonische Werk Breisgau-Hochschwarzwald engagiert sich als Wohlfahrtsverband der Evangelischen
Kirche an 17 Standorten im Landkreis. Rund 180 Mitarbeitende setzen sich gemeinsam mit derzeit 300
ehrenamtlich Engagierten in vielfaltigen Bereichen der sozialen Arbeit ein, insbesondere fir Menschen in
schwierigen Lebenssituationen.

Die Sozialpadagogische Familienhilfe unterstitzt Familien, durch intensive und ambulante Betreuung und
Begleitung. Sie bietet ihnen Hilfe zur Selbsthilfe bei der Erziehung der Kinder und Jugendlichen, bei der
Bewaltigung von Alltagsproblemen, der Ldésung von Konflikten und Krisen sowie im Kontakt mit Amtern und
Institutionen.

Wir sind ein aufgeschlossenes und kollegiales Team, bestehend aus (derzeit) 13 weiblichen und 4 mannlichen
Fachkraften sowie zwei Leitungspositionen. Der Bereich ist in unsere Dienststelle in Mullheim eingebunden. Sie
arbeiten in unseren modernen Buros, vor Ort bei den Familien oder im Home Office. Durch regelmaRigen und
wertschatzenden Austausch unterstitzen wir Sie — ebenfalls als Berufsanfanger — bei |hrer Arbeit und
Weiterentwicklung. Wir suchen

Fachkraft Sozialpadagogische Familienhilfe /

Erziehungsbeistandschaften (m/w/d)
Stellenumfang: 50-80% | Ort: Mullheim und Umgebung

Einblick in die Aufgaben

* Aufsuchende Hilfe nach dem SGB VIII fur Familien in komplexen Lebenssituationen



Zielgerichtete Hilfe fur Familien gemag der Hilfeplanung des Jugendamtes nach den Ansatzen der
Lebensweltorientierung und der systemischen Beratung

Kinderschutzauftrag gemaf § 8a SGB VIl

Zusammenarbeit mit den anderen beteiligten Institutionen und Fachleuten und dem Sozialen Dienst des
Jugendamtes

Dokumentation und Berichtswesen

Teilnahme an Team- und Supervisionssitzungen

Das bringen Sie mit

Ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder einen vergleichbaren Abschluss (Berufseinstieg
maoglich).

Kenntnisse und Kompetenzen in der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und Familien.

Sie sind in der Lage, eigenverantwortlich zu arbeiten und den vorgegebenen Auftrag des Jugendamts in Form
eines Hilfeplans umzusetzen und fortzuentwickeln.

Idealerweise sozialrechtliche Kenntnisse und Kompetenzen.

Idealerweise methodische Kompetenzen in der systemischen Beratung.

Berufserfahrung aus anderen sozialpadagogischen Arbeitsfeldern wie Psychiatrie, Migration oder Sucht sind
von Vorteil.

PKW-Fuhrerschein vorhanden (Nutzung eines Dienst-PKWs moglich).

Das bieten wir

Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit viel Gestaltungsraum, in dem wir Sie als Team und Trager
unterstutzen und ausreichend einarbeiten.

Flexibilitat und Familienfreundlichkeit: Teilweise flexible Arbeitszeiteinteilung (Arbeitszeitkonto), mobiles
Arbeiten, moderne Buros, Dienst-Laptop und Mobiltelefon.

Eine Vergutung nach dem TVOD Bund und eine betriebliche Altersvorsorge.

30 Tage Urlaub pro Jahr (plus Heiligabend und Silvester frei).

Wahlweise verschiedene Zusatzleistungen wie z.B. Hansefit, Jobticket sowie Jobrad.

Zu unseren Standards gehdren Fortbildungen sowie Supervision.

Jahrliche Teamevents.

Ihr Kontakt zu uns
Fragen zum Ablauf des Bewerbungsverfahrens:
Christina Knobloch (Personalassistenz) | Tel: 07661 938 424 | christina.knobloch@diakonie.ekiba.de

Fachliche Fragen zur Stelle:
Ines Winter (Fachdienstleitung) | Tel: 07631 97732 12 | Mobil: 0151 640 38 792 | ines.winter@diakonie.ekiba.de
Bitte senden Sie lhre Bewerbung vorzugsweise Uber das Online-Formular.

Vielfalt ist uns wichtig!
Wir freuen uns tiber Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder sozialen
Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung und des Alters.

Stellen Sie sich vor - Wir freuen uns

auf Sie!

@ Breisgau-Hochschwarzwald
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