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Deutsches Rotes Kreuz

Der DRK Kreisverband Freiburg e.V. betreibt seit Uber zwei Jahren die Kita Bimmelbahn in einer der
aulRergewdhnlichsten Quartiersentwicklungen in Freiburg. Die KiTa bietet mit 2 U3-Gruppen und 2 U3-
Gruppen insgesamt Platz fiir bis zu 60 Kinder im Alter von 1-6 Jahren.

Wir suchen zum nachstmoglichen Zeitpunkt -vornehmlich fiir den U3-Bereich- im Rahmen einer
Elternzeitvertretung eine*n

Eine Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhiltnis kann in Aussicht gestellt werden.

Ihre Aufgaben sind:

e Umsetzung der Bildungs- und Entwicklungsfelder des Orientierungsplans fiir Bildung und Er-
ziehung in den baden-wirttembergischen Kindertageseinrichtungen

e Unterstitzung und Erganzung der Erziehung und Bildung in der Familie

e Entwicklung von Qualitatsentwicklungsverfahren

e Forderung der Kinder zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persénlichkeit

e Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten und Aufbau von partnerschaftlichen Beziehun-
gen

¢ Umsetzung von Beobachtungsinstrumenten und Dokumentationsverfahren

e Sicherung der Rechte von Kindern in der Einrichtung durch Umsetzung von Beteiligungs- und
Beschwerdeverfahren

e Begleitung der Kinder beim Ubergang von der Kita in die Grundschule

lhr Profil:

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder eine vergleich-
bare Qualifikation nach § 7 KiTaG. Sie begeistern sich fiir die Arbeit mit Kindern und kénnen sich gut auf
ihre Interessen einlassen, die Zusammenarbeit mit Eltern und im Team erleben Sie als Bereicherung.
Sie mochten in der padagogischen Arbeit viel bewegen und Partizipation und Beschwerde sind fir Sie
wichtiger Bestandteil der taglichen Arbeit. Sie sind engagiert, zuverlassig, flexibel, offen fiir Neues und
lassen sich gerne begeistern. Dann sind Sie bei uns genau richtig!

Wir bieten lhnen:

eine verantwortungsvolle Aufgabe in unserer neuen Kita, ein gutes und wertschatzendes Miteinander,
ein attraktives Gehalt nach DRK-Reformtarifvertrag sowie weitere Benefits.

Fir Auskinfte und Rickfragen kénnen Sie sich gerne an die Kita-Leitung Frau Carolin Heidt,
Tel.: 0171-8177316 wenden.

Bitte senden Sie lhre Bewerbung bitte iliber www.drk-freiburg.de/jobs
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