
Erzieher/-in, Pädagogische Fachkraft (w/m/d) für
unser Kinderhaus Arche Noah (U3-Bereich)
(50%)

Über uns
Unsere gut 2.100 hauptamtlichen und über 800 ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter engagieren sich Tag für Tag – das christliche Menschenbild vor Augen, den
Auftrag unseres Gründers Lorenz Werthmann im Sinn: kompetent, effizient und transparent.
Gegliedert in die Bereiche Familien und Bildung, Alter und Soziale Dienste, Arbeit und
Berufliche Kompetenzen sowie Wohnen und Beratung leisten wir täglich aufs Neue
Beiträge zu einem gelingenden sozialen Leben.

Für unser Kinderhaus Arche Noah in Freiburg Rieselfeld suchen wir zum 01. Januar 2026
oder Vereinbarung ein/-e Erzieher/-in, Pädagogische Fachkraft (w/m/d) für den U3-Bereich
(50%).

Das Kinderhaus Arche Noah liegt im Stadtteil Rieselfeld. Die hellen und anregungsreich
gestalteten Räume mit naturnahem Außengelände laden zum Forschen und Verweilen ein.
Circa 110 Kinder finden Geborgenheit in ihrer Gruppe wie auch vielfältige Spiel- und
Lernchancen. Sie können ab dem 13. Lebensmonat bis zur Einschulung begleitet werden.
Die interkulturelle Bildungs- und Elternarbeit hat sich zum Ziel gesetzt, die verschiedenen
Kulturen im Kinderhaus bewusst zu machen, kennenzulernen und wertzuschätzen. An der
Montessori-Pädagogik orientiert begleiten wir Kinder auf ihrem Weg in die
Selbstständigkeit, gemäß ihrem Leitsatz „Hilf mir, es selbst zu tun“. Unsere Orientierung an
christlichen Werten drückt sich auch in der Zusammenarbeit mit der örtlichen
Kirchengemeinde aus. Das multiprofessionelle Team verfolgt in seinem Handeln den



inklusiven Ansatz, in dem es eng auch mit dem Kinderfördernetz PRISMA
zusammenarbeitet.

Ihre Aufgaben
Gemeinsam mit einem multiprofessionellen Team sind Sie für eine Gruppe zuständig. Sie
übernehmen die Entwicklungsbegleitung und die ganzheitliche altersgemäße Förderung der
Kinder. Die Unterstützung zur Integration und Teilhabe der Kinder wird ein Schwerpunkt
Ihrer Tätigkeit sein.

Ihre Qualifikationen
Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Erzieher/-in oder ein
abgeschlossenes Studium im pädagogischen Bereich
Sie haben Interesse an der Arbeit in einer inklusiv geführten Kindertageseinrichtung

Wir bieten Ihnen
eine attraktive Vergütung nach S8a der AVR des Deutschen Caritasverbandes
(monatlich zwischen 3.543 und 4.671 Euro bei Vollzeit - je nach Berufserfahrung)
Jahressonderzahlung
zusätzliche Altersvorsorge über die Kirchliche Zusatzversorgungskasse (KZVK)
30 Tage Urlaub (bei Vollzeit)
Hansefit
JobRad
ein umfangreiches internes Fort- und Weiterbildungsangebot
kostenlose Gesundheitskurse und Infoabende
Zeitwertkonto

Wissenswertes

Die Einstellung erfolgt zunächst befristet mit der Option auf Entfristung
Auf die Unterlagen von Bewerberinnen und Bewerbern mit Behinderung freuen wir uns
besonders

Viviane Lienert 
Personalreferentin
+49 761 79 03 1190

Katharina Kiedaisch
Fachbereichsleitung Elementarbereich
+ 49 761 7903 1168




