Schulbegleiter (m/w/d) - Bist du dabei?

Wir suchen ab sofort einen Erzieher (m/w/d) oder einen motivierten Menschen mit vergleichbaren
Qualifikationen, als engagierten Schulbegleiter (m/w/d) fiir einen Schiiler am Gymnasium Ettenheim.
Diese Position umfasst 12 Schulstunden pro Woche und ist sozialversicherungspflichtig. Es besteht die
Moglichkeit das Stellendeputat mit 8 — 11 Schulstunden an einer Schule in Kappel-Grafenhausen zu
erganzen!

Dein Arbeitsgebiet:

Unterstiitzung wahrend der Unterrichtszeit und im gesamten Schulalltag
Hilfestellung bei der Konzentration, Organisation und dem Verstandnis von Aufgaben
Orientierungshilfe im Schulalltag

Forderung der Selbstwahrnehmung und einliben von Stressbewaltigungsstrategien mit dem
Schiler/in

Soziale Kompetenzen eintrainieren und vermitteln zwischen Schiler/in, Mitschiiler/innen und
Lehrer/innen

Unterstlitzung bei der Aufrechterhaltung der Aufmerksamkeit und Anleitung von
Strukturierungshilfen

Mitwirkung an der Hilfeplanung, sowie entsprechende Dokumentation und Berichtswesen

Was Du mitbringen kannst:

Abgeschlossene Erzieherausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation

Mogliche Erfahrung im Bereich Autismus/ADHS und die Bereitschaft, sich fortzubilden
Teamfahigkeit, Motivation und SpaR an der Arbeit im Schulbetrieb

Freude an der Arbeit mit Kindern und am eigenstdandigen Arbeiten

Einfihlungsvermogen und Gelassenheit in herausfordernden Situationen

Wir bieten:

Lohnfortzahlung auch in unterrichtsfreien Zeiten und in den Schulferien (Baden-
Wiirttemberg)

Eine sozialversicherungspflichtige Beschaftigung
Eine angemessene Vergltung

Auf Wunsch eine betriebliche Altersrente
Benefits wie Hansefit und Deutsche Dienstrad

Gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie



e Arbeitsplatz in Wohnortnahe
e Eine anspruchsvolle, vielseitige Aufgabe mit hohem Mal} an Freiraum zur Gestaltung
e Fachlich fundierte Einarbeitung, regelmafige Teambesprechungen
e Bedarfsgerechte Beratungs- und Supervisionsmoglichkeiten
e Unterstitzung lhrer Fortbildungsbedarfe, Inhouse-Schulungen zu gezielten Themen
e Sicherer Arbeitsplatz dank etabliertem Trager und guter Vernetzung
e Kollegiales Arbeitsklima
Deine Kurzbewerbung richte bitte per Mail an Frau Kapp c.kapp@insopro.org

Wir freuen uns auf Dich!



