
 

Mitarbeiter (w/m/d) für den Wochenend- und Nachdienst für unsere 
intensivpädagogische Wohngruppe in Emmendingen 

Unsere Intensiv- Wohngruppe bietet Jugendlichen ab 12 Jahren in besonderen Lebenslagen ein 
sicheres Zuhause und individuelle Förderung. Wir setzen auf ein familiäres Miteinander, 
professionelle Begleitung und respektvollen Umgang auf Augenhöhe. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort pädagogische Fachkräfte 
(w/m/d) gerne auch Studierende mit pädagogischem Background für den 
Wochenend- und Nachdienst. Komm ins Team! 

Deine Aufgaben: 

• Ansprechpartner*in vor Ort 

• Beziehungsarbeit mit den Jugendlichen 

• Sicherstellung der Nachtruhe 

• Durchführung von pädagogischen Maßnahmen und Aktivitäten 

• Krisenintervention 

• Dokumentation der pädagogischen Arbeit und des Gruppengeschehens 

• Übergabe an den Tagdienst 

Was Dich ausmacht:  

• Abgeschlossenes pädagogisches Studium bzw. eine pädagogische Berufsausbildung 

• Idealerweise Erfahrung in der Arbeit im intensivpädagogischen Bereich 

• Teamfähigkeit, Motivation und Freude an der Arbeit mit jungen Menschen 

• Du besitzt idealerweise auch Kenntnisse in der traumapädagogischen Arbeit 

• Selbstständiges Arbeiten gehört für dich zur Selbstverständlichkeit 

• Einfühlungsvermögen sowie in herausfordernden Situationen Ruhe und 
Lösungsorientierung 

• Werte wie Verantwortungsbewusstsein, Begeisterungsfähigkeit und 
Durchsetzungsvermögen sind dir wichtig 

• Wertschätzende Haltung, interkulturelle Offenheit und systemisches Denken 

• Integration und Partizipation liegen dir besonders am Herzen 



Was wir Dir bieten: 

• Sinnstiftende Tätigkeit in einem engagierten Team 

• Sozialversicherungspflichtige Stelle ab 20 Std./Woche (Midijob möglich) 

• Attraktive Vergütung mit Nachtzuschlägen 

• Strukturierte Einarbeitung und regelmäßige Teambesprechungen 

• Sicherer Arbeitsplatz, flache Hierarchien, offene Unternehmenskultur 

• Attraktive Vergütung inkl. betrieblicher Altersvorsorge 

• Eigenständiges, gestaltbares Arbeiten zur persönlichen Entfaltung 

• Wertschätzung von Person und Leistung 

• Verlässliches, motiviertes Team, das dich fachlich begleitet 

• Kollegiale Fallberatungen und Supervisionen 

• Karriereförderung durch berufsbegleitende Aus- und Weiterbildungen 

Bewerbung: Hast Du Kapazitäten frei? Dann bewirb Dich gerne mit einer aussagekräftigen 
Bewerbung bei Frau Jackl:  i.jakob-jackl@insopro.org. Das Team freut sich auf Dich! 

  

 


