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Erzdiozese
Freiburg

Die Erzdiozese Freiburg sucht fiir das Erzbischofliche Ordinariat

zum nachstmaoglichen Zeitpunkt mit einem Beschaftigungsumfang von 50 Prozent

(19,75 Wochenstunden) unbefristet eine/n

REFERENT/IN (w/m/d)

fir die Weiterentwicklung von Leitungsinstrumenten mit dem Schwer-
punkt Leitungspersonen und Mitarbeitende

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN:

Verantwortung der aufgrund von K2030 not-

wendigen Weiterentwicklung der Leitungsin-

strumente und ihrer Implementierung mit dem

Schwerpunkt Leitungspersonen und Mitarbei-

tende:

e Weiterentwicklung des Zielvereinbarungs-
gesprachs

e Entwicklung weiterer geeigneter Leitungs-
instrumente in Bezug zu Leitungspersonen
und Mitarbeitende

e Entwicklung von MaBRnahmen zur Imple-
mentierung, Uberpriifung und Weiterent-
wicklung der Leitungsinstrumente in Bezug
zu Leitungspersonen und Mitarbeitende

SIE BRINGEN DAFUR MIT:

e Hochschulstudium Personal, Wirtschafts-
psychologie, Sozialwissenschaften, Theolo-
gie, Religionspdadagogik oder vergleichbare
Qualifizierung

e Fundierte Berufserfahrung wiinschenswert

e Kenntnisse in strategischem Personalma-
nagement, Instrumentarien der Mitarbei-
tendenfiihrung, Evaluationstools und
Transformationsprozesse

e Fahigkeit zu Teamarbeit und Kooperation
sowie zu selbstorganisiertem und eigenver-
antwortlichem Arbeiten

e Identifikation mit den Zielen und Werten
der katholischen Kirche

UNSER ANGEBOT:

e eine Stelle in Entgeltgruppe 13 nach AVO (in
Anlehnung an den TV-L)

e Ein Arbeitsplatz mitten in Freiburg

e Flexible Arbeitszeiten, Regelungen zur
Vereinbarkeit von Beruf & Familie

e Besinnungszeiten als Dienstzeit

Zusatzversorgung (Kirchliche Zusatzversor-

gungskasse Koln)

Fortbildungen

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Hansefit

Jobrad

Zuschuss zur ,Regiokarte-Job“ des Regio-

Verkehrsverbundes Freiburg oder zum

,Deutschland-Ticket Job*

Fiir Fragen stehen lhnen Barbara Winter-Rieste-
rer unter der Telefonnr. 0761- 2188 850 und
Martin J. Muller unter der Telefonnr. 0761-
2188-373 gerne zur Verfiigung.

lhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie
bitte bis 31.08.2025

unter Angabe der folgenden Bezeichnung so-
wie Ihrem Namen in der Betreffzeile:
250703-EO-Sst Kirchenentwicklung-Referentin

per E-Mail in einem zusammengefiigten PDF-
Dokument an:
bewerbung@ordinariat-freiburg.de

Weitere interessante Stellenangebote finden Sie unter: www.ebfr.de/stellen


http://www.ebfr.de/stellenangebote
https://www.ebfr.de/html/content/beruf_und_familie4051.html
https://www.ebfr.de/erzdioezese-freiburg/erzbischoefliches-ordinariat/hauptabteilung-7-personal-dienst-und-arbeitsrecht/referat-betriebliches-gesundheitsmanagement/
mailto:bewerbung@ordinariat-freiburg.de

