
 
 
 

 

 

Jugendreferentin oder Jugendreferent 
für unsere Kirchengemeinden gesucht 

 
 
Für die Jugendarbeit in den Seelsorgeeinheiten Ravensburg-Mitte und Ravensburg-Süd mit 
verschiedenen Kirchengemeinden suchen wir ab sofort eine Jugendreferentin oder 
Jugendreferenten. Es handelt sich um eine unbefristete 100%-Stelle.  
Voraussetzungen sind: 

• Ein abgeschlossenes Hochschulstudium im (sozial-)pädagogischen Bereich oder einen 

vergleichbaren Abschluss.   

• Eigene Erfahrungen in der Arbeit mit Gruppen oder in anderen Feldern der 

Bildungsarbeit, idealerweise in der verbandlichen oder kirchlichen Jugendarbeit. 

• Ein hohes Maß an Kommunikations-, Team-, Vernetzungs- und Organisationsfähigkeit. 

• Deine Identifikation mit den Zielen und Werten katholischer Jugendarbeit.  

• Eine Mitgliedschaft in der katholischen Kirche ist wünschenswert. 

Was wir bieten können: 

→ Vielfältige Gestaltungsmöglichkeiten und Platz, die eigenen Ideen gemeinsam mit 

anderen in die Tat umzusetzen sowie ein Innovationsbudget, nämlich Zeit und 

Unterstützung, um neue Wege mit Jugendlichen gehen. 

→ Eine qualifizierte Einarbeitung durch ein umfangreiches Kursprogramm. Wir fördern 

regelmäßige Weiterqualifizierung und Coaching und unterstützen die Vereinbarkeit 

von Familie und Beruf.  

→ Ein multiprofessionelles und engagiertes Team von Hauptberuflichen und vielfältige 

Vernetzungsmöglichkeiten mit unterschiedlichen Ehrenamtlichen.  

→ Neben der Jugendarbeit vor Ort haben wir hier die Chance, ein gemeindeeigenes 

Jugendfreizeithaus in Karsee (Nähe der Stadt Wangen) konzeptionell zu entwickeln. 

Die Stelle ist eingruppiert in der Entgeltgruppe 9, je nach Voraussetzungen auch EG 10 gemäß 
AVO DRS. 
Nachfragen sind zu richten an Pastoralreferent Dr. Michael Schindler: 
Michael.Schindler@drs.de, 01521 8454802 
Bewerbungen schicken Sie bitte digital bis 29. Juni 2025 an Herrn Pfarrer Harald Kiebler: 
Harald.Kiebler@drs.de.  
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