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Baden-Wiirttembergischer
Landesverband fiir Praventios
und Rehabilitation gGmbH

Sozialarbeiter/-padagoge (m/w/d) als
Integrations-/Inklusionsberater

mit Studium der Sozialen Arbeit oder vergleichbarer Qualifikation

Der Baden-Wurttembergischer Landesverband fur Pravention und Rehabilitation
(bwlv) gGmbH ist Trager des Integrations- und Inklusionsfachdienstes Lorrach-
Waldshut und im Auftrag des Integrations- und Inklusionamtes beim
Kommunalverband fur Jugend und Soziales Baden-Wirttemberg tatig.

Der Integrations- und Inklusionsfachdienst ist zentrale Anlaufstelle bei
Fragestellungen rund um Behinderung und Arbeitsplatz. Auf Grundlage des SGB IX
beraten und unterstutzen Integrations- und Inklusionsfachdienste sowohl
Beschaftigte als auch Betriebe.

Far unseren Standort Waldshut suchen wir zum 01. August 2025 eine/n Integrations-
/ Inklusionsberater (m/w/d)

Die Stelle ist unbefristet.

lhre Aufgaben

> Sie engagieren sich fur die inklusive berufliche Teilhabe von Menschen mit
(Schwer-) Behinderung am allgemeinen Arbeitsmarkt.



Sie beraten und begleiten Arbeitnehmer*innen - bei Bedarf auch langfristig.

Sie beraten regionale Arbeitgeber*innen mit dem Ziel, Beschaftigungsverhaltnisse
zu ermdoglichen, behinderungsgerecht zu gestalten und zu sichern.

Sie kooperieren mit Schulen und Werkstatten fur Menschen mit Behinderung beim
Ubergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt.

Sie vernetzen sich mit regionalen Partner*innen und gestalten diese Beziehungen
aktiv.

Sie arbeiten eng mit allen fur die berufliche Teilhabe und medizinische Reha
relevanten Stellen zusammen.

Sie begutachten Arbeitsverhaltnisse und empfehlen in Zusammenarbeit mit den
Kostentragern geeignete Fordermalinahmen. Hierzu verfassen Sie fachdienstliche
Stellungnahmen.

Womit Sie uns Uberzeugen

>

Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit oder vergleichbare
Qualifikation.

Sie haben idealerweise Erfahrung in der Beratung und Unterstlitzung von
Menschen mit Behinderung.

Sie bringen Grundkenntnisse im Sozialleistungsrecht mit.

Sie kommunizieren souveran mit verschiedensten Gesprachspartner*innen und
haben eine hohe Beratungskompetenz.

Sie sind neugierig und offen fur unterschiedliche Sichtweisen und kédnnen komplexe
Situationen prazise erfassen.

Sie gestalten Ihre Beratung kreativ und I6sungsorientiert und bringen hierbei
psychosoziale, betriebliche und rechtliche Aspekte in Einklang.

Sie arbeiten strukturiert und selbstandig.
Sie stellen komplexe Sachverhalte auch schriftlich konkret und treffend dar.
Sie sind sicher im Umgang mit gangigen IT-Anwendungen.

Sie sind im Besitz einer gultigen Fahrerlaubnis der Klasse B und verfugen Uber
einen privaten PKW fur Dienstfahrten.

Womit wir Sie Uberzeugen:

>
>

>
>

Wir bieten eine anspruchsvolle und vielseitige Tatigkeit in einem engagierten Team

Wir reflektieren unsere Arbeit wertschatzend im Team und bieten eine gute
Einarbeitung

Wir ermoglichen flexible Arbeitszeiten an einem modernen Arbeitsplatz

Wir verguten nach TV6D



> Wir bieten betriebliche Altersvorsorge und Beteiligung am Deutschlandticket

Bewerbungen von Menschen mit einer anerkannten Schwerbehinderung sind
erwunscht.

Fir nahere Auskunfte steht Ihnen die Teamleitung Petra Kraus gerne zur
Verfugung.
Kontakt:| 0711/25083-2910
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