Seit 1958 arbeitet der Caritasverband im Landkreis Lorrach als wesentlicher

und kompetenter Kooperationspartner des Landkreises, der Stadte und Ge-
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meinden sowie vieler sozialer Verbande und Einrichtungen. Der Caritasver-

band ist seit 25 Jahren als freier Trager der Kinder- und Jugendarbeit an den ,J %

Schulen im Landkreis Lorrach tatig.

caritas

Schulsozialarbeiter*in (m/w/d) (100 %) an der Gemein-

schaftsschule Oberes Wiesental — Elternzeitvertretung

Die Schulsozialarbeit sieht sich als Kooperationspartner der Schulen und unterstiitzt als Ansprechpartner
den Erziehungsauftrag von Lehrkréften und Eltern. Zu Ihren Aufgaben als Schulsozialarbeiter*in gehéren
u.a. die Gestaltung sozialpadagogischer Angebote wie das Soziale Lernen und die Praventionsarbeit.
Neben der Problem- und Konfliktlosung unterstitzen Sie die Schiler*innen bei der Bewaltigung ihrer fa-
milidren, privaten und schulischen Herausforderungen, indem Sie engagiert, wertschatzend und kreativ
mit ihnen zusammenarbeiten. Fir lhre pAdagogische Arbeit sind sie gut vernetzt und arbeiten eng mit den
Schulen, Eltern und auf3erschulischen Institutionen zusammen.

Die Gemeinschaftsschule Oberes Wiesental hat ihre Standorte in Schonau und Todtnau.

Die Stelle ist befristet fur die Dauer der Elternzeitvertretung und voraussichtlich auf ein Jahr angelegt. Es
besteht die Option auf Weiterbeschéftigung.

Sie bringen mit: Wir bieten lhnen:

e Studium der Sozialen Arbeit oder verwandte ¢ eine abwechslungsreiches Aufgabengebiet
Fachrichtung e Gestaltungsspielraum fr lhre Ideen

e Erfahrungen in der Schulsozialarbeit sind vor- e Stellenantritt ab 15. Juli 2025
teilhaft, aber nicht Voraussetzung e ein kompetentes Team vor Ort

e Freude an der Arbeit mit Kindern ¢ regelméaRige Teamsitzungen

o Teamfahigkeit, Flexibilitat e kollegiale Beratung

¢ Verantwortungsbewusstsein o Fort- & Weiterbildung / Supervision

e Belastbarkeit & Durchsetzungsvermégen e Berufsanfangern den Einstieg ins Berufsfeld

e Selbstandiges, strukturiertes Arbeiten e Vergltung nach AVR Caritas

e gute Kommunikations- & Konfliktfahigkeit e betriebliche Altersvorsorge (KZVK)

e Jahressonderzahlung

e Caritas-Flex-Konto

e Familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten
Senden Sie Ihre Unterlagen bitte an:

Johann Christoph Hermann, Fachbereichsleitung Ju-
gendsozialarbeit, Caritasverband Lérrach

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



mailto:JohannChristoph.Hermann@caritas-loerrach.de

