
Gestandene Kompetenz:
Ein wichtiger Schritt zu mehr Gemeinschaft. 

Wir suchen eine
Pflegerische Klinikleitung (w/m/d)

für unsere Klinik für Innere Medizin – Onkologie
in Vollzeit ab dem 01.08.2026

Sie bringen mit

Unsere Besonderheiten

Ihre Tätigkeitsschwerpunkte

Weitere Informationen zu uns als Arbeitgeber finden Sie hier!

Ihr Ansprechpartner
Herr Holthuis, Pflegedirektor
Tel.: 07721 93 1700

Wir freuen uns auf Sie!

Jetzt bewerben

Eine abgeschlossene Berufsausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) oder Pflegefachperson
Ein abgeschlossenes Studium in Pflege- oder Gesundheitsmanagement
Nachweis von Führungserfahrung in leitender Position
Idealerweise die Fachweiterbildung Onkologie oder eine mehrjährige Berufserfahrung im onkolo-
gischen Bereich
Fundierte Kenntnisse in Zertifizierungsverfahren
Kenntnisse in Personalplanung, -entwicklung und -führung
Betriebswirtschaftliche Denk- und Handlungsweise
Sicheres Entscheidungsvermögen und Durchsetzungsstärke in anspruchsvollen Führungssituationen
Ein empathisches und wertschätzendes Auftreten im Umgang mit Patienten, Angehörigen und
Mitarbeitenden
Ausgeprägte Kommunikations- und Moderationskompetenz und Kooperationsbereitschaft
Flexibilität, Zuverlässigkeit und Organisationstalent

Pflegemaxime als gelebtes Selbstverständnis
Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot der hauseigenen Akademie (Akademie für
Gesundheits- und Sozialberufe (ags))
Vergütung nach TVöD
Sonderzahlungen in Form von einer Jahres-Sonderzahlung und einer leistungsorientierten Sonder-
zahlung
ZVK-Zusatzversorgungskasse und Zuschüsse zur Betrieblichen Altersvorsorge sowie zu vermögens-
wirksamen Leistungen
Fahrtkostenzuschuss bei Benutzung öffentlicher Verkehrsmittel
Betriebliches Gesundheitsmanagement wie Hansefit und Jobrad
Heiligabend und Silvester zählen bei uns wie ein Feiertag
Vergünstigungen durch "Corporate Benefits"

Gemeinsam mit dem Chefarzt leiten Sie die Klinik für Onkologie in einer Departmentstruktur
Sie entwickeln in enger Zusammenarbeit mit dem Chefarzt die strategische Ausrichtung der Klinik
Sie übernehmen Aufgaben der Mitarbeiterführung und Personalentwicklung sowie Organisations- und
Fachaufgaben
Personaleinsatzplanung, Dienstplangestaltung und Entwicklung eines professionellen Ausfall-
konzeptes
Sie verantworten die Pflegequalität und die Sicherstellung spezialisierter onkologischer Pflege

AKADEMISCHES
LEHRKRANKENHAUS DER
UNIVERSITÄT FREIBURG
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