
Jetzt
bewerben!

Als Teil der Artemed Klinikgruppe mit insgesamt 19 bundesweiten Klinikstandorten bieten das St. Josefskrankenhaus sowie das
Loretto-Krankenhaus Freiburg im Breisgau vielfältige Ausbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten im Gesundheitswesen –
insbesondere in der Pflege. In unseren staatlich anerkannten Berufsfachschulen ermöglichen wir eine fundierte, praxisnahe und
werteorientierte Pflegeausbildung für derzeit rund 180 Schülerinnen und Schüler. 
 
Wir suchen fortlaufend

Schulassistenz (m/w/d) Berufsfachschulen für Pflege der Artemed Kliniken Freiburg i. Br. 
Voll- oder Teilzeit
 
Aufgaben u. a.

Unterstützung der Schulleitung und des Pädagogen-Teams im organisatorischen und pädagogischen Schulalltag
Mitwirkung bei der Vorbereitung von Unterrichtseinheiten sowie bei der Erstellung von Lehr- und Lernmaterialien
Schrittweise Übernahme eigener Unterrichtsanteile und Durchführung von Lernsequenzen in der Pflegeausbildung
Planung, Durchführung und Evaluation eigener Unterrichtseinheiten unter pädagogischer Begleitung und fachlichem Mentoring
Begleitung und Unterstützung der Auszubildenden bei organisatorischen und lernbezogenen Fragestellungen
Mitwirkung bei der Organisation von Prüfungen, Projekten und schulischen Veranstaltungen
Unterstützung bei der Organisation und Dokumentation der Praxiseinsätze der Auszubildenden 
Sie übernehmen eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit mit der Möglichkeit, an der
Weiterentwicklung einer modernen Ausbildung mitzuwirken – unterstützt von einem engagierten und kollegialen Team.

 Voraussetzung
Staatlich anerkannter Abschluss in einem Pflegeberuf, z. B. als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d), Gesundheits- und
Kinderkrankenpfleger (m/w/d) Altenpfleger (m/w/d) oder vergleichbares
Studium der Pflegepädagogik, Berufspädagogik im Gesundheitswesen, Medizinpädagogik oder eines vergleichbaren 

       Studiengangs (B.A.), idealerweise bereits begonnen
Interesse an einer späteren Tätigkeit in der Lehre an einer Pflegeschule
Eine ausgeprägte Leidenschaft für die Ausbildung junger Menschen in Pflegeberufen sowie ein starkes Interesse an der
Weiterentwicklung moderner, praxisnaher und digital gestützter Pflegepädagogik

Wir bieten Ihnen
Ggf. eine Jobübernahme nach erfolgreichem Abschluss des Studiums, inkl. sicheren Arbeitsplatz in einer renommierten und
traditionsreichen Berufsfachschule
Attraktive, der Position angemessene Vergütung sowie zusätzliche Vorteile, z. B. Fahrradleasing, Zuschuss zum

       Deutschlandticket/ JobTicket und weitere Vergünstigungen für Mitarbeitende
Tolle Mitarbeiterevents wie z. B. Weihnachtsfeier, Sommerfest, Oktoberfest oder Afterwork
Umfassendes Fort- und Weiterbildungsprogramm z. B. in der unternehmenseigenen ARTEMED AKADEMIE

Sie sind interessiert oder haben noch Fragen? 
Herr Martin Schneidinger (Schulleiter) steht Ihnen gerne per E-Mail an martin.schneidinger@artemed-education.de oder telefonisch
unter 0761 2711-2321 (Sekretariat) zur Verfügung.

Oder schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen direkt an martin.schneidinger@artemed-education.de

Wir freuen uns, Sie persönlich kennenzulernen!
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