
zuverlässig.

fachlich.

patientenorientiert.

Ihre Aufgaben
• Leitung eines Kurses mit etwa 30

Auszubildenden

• Gestaltung von handlungs- und

erfahrungsorientierten Lernsituationen, in

denen persönlich bedeutsames, reflexives

Lernen stattfinden kann

• Umsetzung innovativer Bildungskonzepte

auf Grundlage des Curriculums (KuGeL)

• Einbringen Ihrer beruflichen Expertise als

Pflegefachkraft zur praxisnahen Ausbildung

unserer Schüler*innen

Ihr Profil
• Berufserfahrung in der Pflege

• Abgeschlossenes Masterstudium im Bereich

der Pflegepädagogik, eines vergleichbaren

Abschlusses oder Student*in eines noch

laufenden Masterstudiengangs

• Fähigkeit zur Vermittlung von Theorie und

Praxis in einem modernen Setting auf

Augenhöhe

• Interesse an innovativen

Bildungskonzepten und deren

Weiterentwicklung

Wertschätzung.

Machen Sie das Klinikum am Weissenhof, Zentrum für Psychiatrie in Weinsberg auch zu Ihrem Ding

und starten Sie bei uns voll durch!

In unserem psychiatrischen Krankenhaus werden in sieben eigenständigen Kliniken verschiedener

Fachrichtungen an sieben Standorten jährlich rund 17.000 Patient*innen stationär, tagesklinisch und

ambulant behandelt. Mit rund 1.850 Mitarbeitenden ist das Klinikum einer der größten Arbeitgeber

der Region Heilbronn-Franken. Das Klinikum am Weissenhof ist als Akademisches Lehrkrankenhaus

der Universität Heidelberg anerkannt und in die Lehre im Fach Psychiatrie und Psychotherapie der

Medizinischen Fakultät eingebunden.

Unsere Pflegefachschule am Weissenhof umfasst 90 Ausbildungsplätze in drei Kursen. In jedem Kurs

bieten wir fünf ausbildungsintegrierte Studienplätze im Bachelorstudiengang Pflege an. Das

Schulteam besteht aus acht Kolleg*innen in Voll- und Teilzeit. Die theoretische Ausbildung findet im

Blocksystem statt.

Zur Verstärkung unseres Lehrer*innen-Kollegiums suchen wir Sie ab sofort als

• Ein engagiertes und kreatives Team, dass sich auf Sie als Kolleg*in freut

• Zeit und gezielte Unterstützung bei der Einarbeitung in der Pflegefachschule sowie strukturiertes

Onboarding

• Ein sehr gutes Arbeitsklima und einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten auf beruflicher und persönlicher Ebene

• Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit leistungsgerechter Vergütung nach TV-L und sehr guten

Sozialleistungen

• Verschiedenste und aktuelle Benefits und Rabattaktionen durch unsere "Corporate Benefits"

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch unsere klinikeigene KiTa und viele verschieden

Arbeitszeit- und Teilzeitmodelle

• Mobilität, gesichert durch JobRad und Jobticket

• Gesundheitsförderung, ob durch Kurse unseres betrieblichen Gesundheitsmanagements, unsere

Betriebssportgruppen oder unseren klinikeigenen Fitnessraum

Ein wertschätzender Austausch, Angebote zur individuellen Work-Life-Balance sowie zur

Vereinbarkeit von Familie und Beruf sind bei uns wichtiger Bestandteil. Ob Betriebliches

Gesundheitsmanagement, die klinikeigene Kita oder die schöne Arbeitsumgebung – bei uns können

Sie die täglichen Herausforderungen gelassen meistern.

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!➔

Für Fragen wenden Sie sich gerne an unsere Leitung der Pflegefachschule, Frau Elke Bannert,

unter 07134 75-6010.

➔

Ihre Ansprechpartnerin in der Personalabteilung ist Frau Katja Schilling, 07134 75-4220➔

Eine Beschäftigung ist in Voll- oder Teilzeit möglich.➔

Die Inklusion von Menschen mit Behinderung entspricht unserem Selbstverständnis und wir

begrüßen daher Ihre Bewerbung.

➔

Pflegepädagog*in (w/m/d)

in Voll- oder Teilzeit

Klinikum am Weissenhof, Zentrum für Psychiatrie,

Akademisches Lehrkrankenhaus der Universität

Heidelberg,

74189 Weinsberg
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