
 

 

 

 

 

Dozentin für Pflege (m/w/d) 

Voll- oder Teilzeit  ■  Landstr. 1, 77794 Kehl  ■  Ohne Berufserfahrung 

Zur Ergänzung unseres engagierten Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt an 
den Bildungsstandorten Kehl-Kork und Karlsruhe je eine Dozentin für Pflege (m/w/d) in 
Festanstellung 50 - 100% oder auf Honorarbasis. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Erteilen von kompetenzorientiertem Unterricht im Fachbereich Pflege bzw. 
Generalistik 

• Durchführung von Praxisbegleitungen 
• Übernahme der Kursleitung 
• Einbringen Ihrer fachlichen und persönlichen Kompetenz im multiprofessionellen 

Team  
• Beratung und Begleitung unserer Fachschüler*innen bei deren Lernprozessen in 

Theorie  
und Praxis sowie bei deren persönlichen Entwicklung 

• Mitwirkung bei der Implementierung der Generalistischen Pflegeausbildung  
• Mitwirkung bei unseren Schulentwicklungsprozessen 

Sie bringen mit: 

• Abgeschlossene dreijährige Pflegeausbildung 
• Abgeschlossenes pflegewissenschaftliches und/oder berufspädagogisches Bachelor- 

oder Masterstudium bzw. die Bereitschaft dazu 
• Freude am Unterrichten und an der Begleitung unserer Fachschüler*innen 
• Affinität zur kreativen Unterrichtsgestaltung und zur Nutzung digitaler Medien 
• Ggf. Bereitschaft zum Unterrichten an unterschiedlichen Standorten 
• Bereitschaft zur Mitarbeit an der Weiterentwicklung unserer Ausbildungsangebote 



 

 

 

 

Wir bieten:  

• Ein Unternehmen, das sich an einem personenzentrierten Leitbild orientiert 
• ein interessantes Aufgabenfeld mit weitreichenden Entwicklungs- und 

Gestaltungsmöglichkeiten 
• arbeitsrechtliche Vergütung und Sicherheit nach TVöD Bund in Verbindung mit dem 

kirchlichen Arbeitsrecht der evangelischen Landeskirche in Baden 
• kirchliche Zusatzversorgung 
• vielfältige interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Zuschüsse zur Kinderbetreuung/ Unterstützung bei der Pflege Angehöriger 
• Entgeltumwandlung mit lukrativer Arbeitgeberbezuschussung 
• Langzeitarbeitskonto mit individueller Gestaltungsfreiheit 
• innerbetriebliches Gesundheitsmanagement 
• Businessbike 
• Altersteilzeit 
• Zuschuss zum Jobticket 

Wir erwarten von dem/der Bewerber*In eine hohe fachliche Qualifikation, Engagement, 
Identifikation mit christlichen Grundwerten und die Bereitschaft zur Teamarbeit.  

Bewerber*Innen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt 
berücksichtigt. 

Für weitere Informationen zur Stelle steht Ihnen Herr Bertram Tränkle, Schulleitung, unter 
Tel. 07851 / 84 – 5900 oder E-Mail: btraenkle@diakonie-kork.de gerne zur Verfügung. 

Erstkontakt per WhatsApp 0176/ 18411850 

 


